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ТЕРНОПІЛЬСЬКИЙ ОКРУЖНИЙ АДМІНІСТРАТИВНИЙ СУД

НАКАЗ
06 листопада 2019 року

    м. Тернопіль



№172-ОС/к
Про оголошення конкурсу на 
зайняття вакантних посад
державної служби

Керуючись ч.5 ст.155 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» від 02.06.2016 №1402-VIII (із змінами), ст. ст. 17, 21, 22 Закону України «Про державну службу» від 10.12.2015 №889-VIII (із змінами), Порядком проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 246 (із змінами), враховуючи накази голови Державної судової адміністрації України: від 29.12.2016 №361 «Про утворення конкурсної комісії з проведення конкурсу на зайняття вакантних посад категорій «Б» і «В» державної служби в Тернопільському окружному адміністративному суді»,від 27.03.2018 №136 «Про внесення змін до наказу ДСА України від 29.12.2016 №361», 
НАКАЗУЮ:
1.Оголосити конкурс на зайняття вакантної посади державної служби категорії «Б» - заступника начальника відділу організаційно-правового забезпечення Тернопільського окружного адміністративного суду (далі – заступника начальника відділу організаційно-правового забезпечення) - одна посада (безстроково).
2. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державного службовця категорії «Б» - заступника начальника відділу організаційно-правового забезпечення, що додаються.
3. Службі управління персоналом розмістити наказ про оголошення конкурсу та умови проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби у Тернопільському окружному адміністративному суді – заступника начальника відділу організаційно-правового забезпечення (1 посада) на Єдиному порталі вакансій державної служби НАДС та на офіційному сайті Тернопільського окружного адміністративного суду: adm.te.court.gov.ua 

4. Визначити датою початку проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби 27 листопада 2019 року о 10 год. 00 хв. за адресою: м. Тернопіль, вул. Князя Острозького, 20.

5. Адміністратором конкурсного відбору на зайняття вакантної посади державної служби категорії «Б» - заступника начальника відділу організаційно-правового забезпечення визначити головного спеціаліста з питань управління персоналом суду ТИМЧАК Людмилу Дмитрівну.

6. Конкурсній комісії Тернопільського окружного адміністративного суду (далі – конкурсній комісії) затвердити ситуаційні завдання для кандидатів на зайняття посади заступника начальника відділу організаційно-правового забезпечення.
7. Головному спеціалісту з питань управління персоналом ТИМЧАК Людмилі Дмитрівні довести зміст даного наказу до відома членів конкурсної комісії.

8. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
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